Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que expide la Fecha de la regulacion | Link para descargar el contenido

No. del documento

resolucién, reglamento, instructivo o manual o del procedimiento |de la regulacién o procedimiento
Estatuto Orgénico por Procesos 23 de diciembre de 2019 Estatuto Organico por Procesos
Ordenanza Municipal No. 001-2015 28 de febrero de 2015 | Ordenanza Municipal No.001-2015

Reglamento interno para la entrega
uso y control de uniformes del

Reglamento interno para la entrega uso y control de 04 de septiembre de

No.008-MSR-P-2017

uniformes del personal que labora en MSR 2017
personal que labora en MSR
Reglamento interno para personal bajo el Cédigo de Reglamento interno para personal
g para pef ! & N0.001-2015 25 de junio de 2015 £1aMeNto INTErNo para b
Trabajo bajo Cédigo de Trabajo
. . . Reglamento interno para personal
Reglamento interno para personal bajo la LOSEP No. 001-2015 25 de junio de 2015

bajo Cddigo de Trabajo
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