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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Regimen laboral al Numero de . . Remuneracién | Remuneracién Décimo Décima Horas Encargos y Total
No. Apellido y Nombre Puesto Institucional que pertenece partida CEbI I DOCEE] mensual unificada Tercera Cuarta I ias y k i ingresos
presupuestaria CEOLCE OO IR unificada (anual) Remuneracié [ Remuneraci| _extraordinarias adicionales

1[ALCOSER CHANGO SILVIA EDITH JARDINERO/A CODIGO TRABAJO 710106-16-002 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]

2| ALULEMA CHICAIZA SEGUNDO GABRIEL JARDINERO/A CODIGO TRABAJO 710106-16-003 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]

3|ALVARADO ROJAS JORGE ALBERTO JARDINERO/A CODIGO TRABAJO 710106-16-004 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]

4| ANDY GREFA DARWIN RAMON CONSERJE CODIGO TRABAJO 710106-17-001 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]

5[ ATAPUMA ESPINOSA ANDREA MARCELA TECNICA/O DE DOCUMENTACION Y ARCHIVO LOSEP 510510-10-006 SERVIDOR MSR DE APOYO 2 622,00 7.464,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]

6[BARBA LEON JORGE LENIN ANALISTA DE PRESUPUESTO 2 LOSEP 510105-10-009 SERVIDOR MSR 4 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]

7|CcAIZA OSCULLO KATHERYN ANABEL TERAPISTA FiSICO LOSEP 710510-15-002 SERVIDOR MSR 3 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]

8[CAIZA PITO LAURA GRICELDA JARDINERO/A CODIGO TRABAJO 710106-16-005 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]

9| CARRANZA ANDRADE GUADALUPE CAROLINA  |APOYO ADMINISTRATIVO DE GRUPO DE ACCION SALUD INTEGRAL LOSEP 510105-15-001 SERVIDOR MSR DE APOYO 2 622,00 7.464,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
10[CASTRO CASTRO MARIA DEL PILAR SECRETARIA/O EJECUTIVAIO LOSEP 510105-10-001 NJS3 2.368,00 28.416,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
11| CATAGNA SUNTAXI JOSE ERNESTO CONSERJE CODIGO TRABAJO 710106-15-001 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 36,25 33,33 0,00] 0,00 69,58
12[CERVANTES ALBAN EDITH OLIVIA CONSERJE CODIGO TRABAJO 710106-18-002 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
13[CHAVEZ GARCIA VICENTE MAURICIO CONDUCTOR CODIGO TRABAJO 510106-10-002 CODIGO TRABAJO 575,00 6.900,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
14| CORO QUISPHE MIGUEL ANGEL CONDUCTOR CODIGO TRABAJO 710106-16-001 CODIGO TRABAJO 575,00 6.900,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
15[ CRISANTO USHINA SEGUNDO JORGE JARDINERO/A CODIGO TRABAJO 710106-16-006 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
16]CRUZ SANTAMARIA EVELYN ELIANA DIRECTOR/A ADMINISTRATIVA FINANCIERA LOSEP 710105-11-001 NJS2 2.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
17|DE LA CUEVA VIVANCO PABLO JOSE APOYO ADMINISTRATIVO DE GRUPO DE ACCION CULTURA- GRUPOS VL|LOSEP 710510-18-002 SERVIDOR MSR DE APOYO 2 622,00 7.464,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
18[DIAZ GARCIA ALEX SANTIAGO CONDUCTOR CODIGO TRABAJO 710106-12-002 CODIGO TRABAJO 575,00 6.900,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
19| GRANDA ARIAS PAULA ALEXANDRA ASISTENTE DE GRUPO DE ACCION : CULTURA- GRUPOS VULNERABLES |LOSEP 710510-18-001 SERVIDOR MSR 1 817,00 9.804,00 68,08 33,33 0,00] 0,00 101,41
20[GUAMAN SIMBA ROSALIA NOEMI APOYO ADMINISTRATIVO DE GRUPO DE ACCION CAPACITACION LOSEP 710510-17-001 SERVIDOR MSR DE APOYO 2 622,00 7.464,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
21[GUANO CARRERA LUCIA FERNANDA APOYO ADMINISTRATIVO DE GRUPO DE ACCION ADULTO MAYOR LOSEP 510105-13-001 SERVIDOR MSR DE APOYO 2 622,00 7.464,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
22| GUANOPATIN MATUTE ALEXANDRA JANETH ASISTENTE DE GRUPO DE ACCION CAPACITACION LOSEP 710105-17-001 SERVIDOR MSR 1 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
23[GUERRERO VARGAS DIEGO GERMAN CONTADOR/A GENERAL LOSEP 510105-10-002 SERVIDOR MSR 5 1.412,00 16.944,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
24[HEREDIA PACHACAMA OSCAR AGUSTIN ANALISTA DE PLANIFICACION 2 LOSEP 510510-10-002 SERVIDOR MSR 4 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
25|HERNANDEZ GOMEZ VICTOR RAFAEL CONSERJE CODIGO TRABAJO 710106-18-003 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
261ZA GUALLICHICO FRANCISCO JAVIER JARDINERO/A CODIGO TRABAJO 710106-16-007 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
27[LEIME RIVERA LOURDES DEL PILAR CONSERJE CODIGO TRABAJO 710106-12-001 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
28[LLUMIQUINGA NACATO ARACELY FERNANDA TESORERO LNR LOSEP 510105-10-007 NJS1 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
29[LLUMIQUINGA TOPON MARIA GRACIELA DIRECTOR DE TALENTO HUMANO LOSEP 510105-10-006 NJS2 2.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
30[LOACHAMIN CALISPA” ALBA MARIELA JARDINERO/A CODIGO TRABAJO 710106-16-008 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
31{LOGACHO AYO LILIAN MARISOL CONSERJE CODIGO TRABAJO 710106-14-002 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
32[MADERA VELASQUEZ BLANCA ELIZABETH ASISTENTE DE TALENTO HUMANO LOSEP 510105-10-003 SERVIDOR MSR 1 986,00 11.832,00 82,17 33,33 0,00] 0,00 115,50]
33[MORALES LLUMIQUINGA JOAQUIN DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL, PRODUCTIVO Y CULTURAL JUBILADOS 510105-10-004 NJS2 2.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
34|MORALES MORMENACHO SONIA CONSERJE CODIGO TRABAJO 710106-14-001 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35[MORALES SIMBA MARIA ROSARIO JARDINERO/A CODIGO TRABAJO 710106-16-009 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
36| NACATO AGUILERA MARIA LILIANA APOYO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO SOCIAL PRODUCTIVO Y CULTLOSEP 710510-11-002 SERVIDOR MSR DE APOYO 2 622,00 7.464,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
37|OCHOA MORALES DIEGO ANDRES CONDUCTOR CODIGO TRABAJO 710106-15-002 CODIGO TRABAJO 575,00 6.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38[PADILLA BUENARIO EDWIN ALFONSO ANALISTA DE GRUPO DE ACCION ADULTO MAYOR 1 LOSEP 710510-13-001 SERVIDRO MSR 3 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
39[PANTOJA DUQUE ESTEFANIA PAOLA ANALISTA DE COMPRAS PUBLICAS 2 LOSEP 510105-10-008 SERVIDOR MSR 4 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
40[PANTOJA MORILLO WILSON ARMANDO JARDINERO/A CODIGO TRABAJO 710106-16-011 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
41[PEREZ ALVAREZ MARIA BELEN ASISTENTE CONTABLE LOSEP 510105-10-005 SERVIDOR MSR 1 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
42|PILLAJO QUISHPE CARLOS MANUEL CONDUCTOR CODIGO TRABAJO 710106-14-003 CODIGO TRABAJO 575,00 6.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43[QUINONEZ BRIONES JUANA MARTHA CONSERJE CODIGO TRABAJO 510106-10-001 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
44|REALPE LATORRE PAUL FRANKLIN ANALISTA DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO 2 LOSEP 510510-10-007 SERVIDOR MSR 4 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
45|ROMERO CASTILLO CESAR AUGUSTO APOYO ADMINISTRATIVO DE GRUPO DE ACCION ASISTENCIA TECNICA /LOSEP 510105-16-002 SERVIDOR MSR DE APOYO 2 675,00 8.100,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
46| SALAZAR ENRIQUEZ NATHALY ALEJANDRA ANALISTA JURIDICO 2 LOSEP 510510-10-004 SERVIDOR MSR 4 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
47| SANCHEZ CAIZA RICARDO DAVID CONDUCTOR CODIGO TRABAJO 710106-15-002 CODIGO TRABAJO 575,00 6.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 SANGUANO JARRO RUTH MARLENE ANALISTA DE GRUPO DE ACCION: PERSONAS CON DISCAPACIDAD LOSEP 710510-14-001 SERVIDOR MSR 3 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
49[SANTAMARIA LARA JOSE ANDRES ASISTENTE DE ACTIVOS FIJOS Y BODEGA LOSEP 510510-10-001 SERVIDOR MSR 1 817,00 9.804,00 68,08 33,33 0,00] 0,00 101,41
50(SIMBANA MOROMENACHO WILSON ERNANDO  [JARDINERO/A CODIGO TRABAJO 710106-16-010 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51[SUASNAVAS MOROMENACHO ELSA GRACIELA  [APOYO ADMINISTRATIVO DE DISENO, EVALUACION Y GESTION DE PROY|LOSEP 710510-11-003 SERVIDOR MSR DE APOYO 2 622,00 7.464,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
52| SUQUILANDA ZUMBA JORGE LUIS CONSERJE CODIGO TRABAJO 710106-13-001 CODIGO TRABAJO 435,00 5.220,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53| TAMAYO MUNOZ MERCEDES ALEJANDRA ANALISTA TECNICO AGRICOLA LOSEP 710510-16-002 SERVIDOR MSR 4 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
54| TIPAN LLUMIGUSIN ERIKA MARCELA ANALISTA DE COMUNICACION SOCIAL 2 LOSEP 510510-10-005 SERVIDOR MSR 4 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
55[VALENZUELA MORA KEVIN JOEL APOYO ADMINISTRATIVO DE GRUPO DE ACCION NINOS NINAS Y ADOL[LOSEP 710510-12-003 SERVIDOR MSR DE APOYO 2 622,00 7.464,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
56| VELASCO MERA NESTOR FRANKLIN ANALISTA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION 1 LOSEP 510510-10-003 SERVIDOR MSR 3 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
57| YANEZ SALAZAR MARIA ELENA APOYO ADMINISTRATIVO DE GRUPO DE ACCION PERSONAS CON DISC|LOSEP 510105-14-001 SERVIDOR MSR DE APOYO 2 622,00 7.464,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
58] YUGSI BALSECA LUIS EDUARDO ANALISTA DE GRUPO DE ACCION:ASISTENCIA TECNICA AGRICOLA PECU[LOSEP 510105-16-001 SERVIDOR MSR 5 1.412,00 16.944,00 117,67 33,33 0,00] 0,00 151,00]
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59|ZURITA AYALA MARIA ELENA ANALISTA DE GRUPOS DE ACCION NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES |LOSEP 710510-12-001 |5ERV|DOF\‘ MSR 1 | 986,00 11.832,00 | 0,00 0,00| D,ODl 0,00| 0,00

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS | | | 48398,00 580.776 |372‘25 166,65 | O‘OUI 0,00| 538,9

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 01/07/2020

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): ING. MARIA LLUMIQUINGA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: i.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 2331-735 EXTENSION 101
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