Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica - LOTAIP

Literal al) Estructura organica funcional
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Procesos gobernantes

Asesoria Juridica Comunicacion Social

Procesos adfjetivos de asesoria

Direccion Administrativa
Financiera

Direccion de ‘Gestion de Desarrollo Social,
Talento Humano Productivo y Cultural

! i

Capacitacionf] Pesarrollo

Salud Gestian de

Integral Proyectos
Preventiva Sociales

Productivo

Procesos adjetivos de apoyo Procesos sustantivos
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http://www.misionruminahui.gob.ec/legales/LOTAIP_2018/DICIEMBRE/PARA%20HIPERV%CDCULOS/Literal_a1-Organigrama_de_la_institucion/ESTATUTO_ORGANICO%20_MSR%202017.pdf

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

krivera@mail.misionruminahui.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 2331-735 EXTENSION 101
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